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РЕСПУБЛИКА ДАГЕСТАН

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА                      
«ГОРОД КИЗИЛЮРТ»

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е     

18  мая 2020 г.                                                                                                   №113 -Р                                                                                                         
О продлении действий мер по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия работников администрации

 и ее структурных подразделений в связи с режимом повышенной готовности

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 11 мая 2020 года № 316 «Об определении порядка продления действия мер по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия населения в субъектах Российской Федерации в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»:

1. Объявить о завершении периода нерабочих дней с 12 мая для муниципальных служащих и работников администрации. 

2. Определить численность муниципальных служащих и работников, обеспечивающих функционирование администрации и структурных подразделений в период действия мер по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия населения в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19), а также  подлежащих переводу на дистанционный режим работы, и в отношении которых, устанавливается режим нерабочего дня с сохранением заработной платы по решению Президента России.
3. В соответствии с письмом Роспотребнадзора от 10.03.2020 г. № 02/3853-2020-27 обеспечить в здании администрации и структурных подразделениях:

· при входе работников в организацию  - возможность обработки рук кожными антисептиками, предназначенными для этих целей (в том числе с помощью установленных дозаторов), или дезинфицирующими салфетками с установлением контроля за соблюдением этой гигиенической процедуры; 

· контроль температуры тела работников при входе  в организацию, и в течение рабочего дня (по показаниям), с применением аппаратов для 

· измерения температуры тела бесконтактным или контактным способом (электронные, инфракрасные термометры, переносные тепловизоры) с обязательным отстранением от нахождения на рабочем месте лиц с повышенной температурой тела и с признаками инфекционного заболевания; 

· контроль вызова работником врача для оказания первичной медицинской помощи заболевшему на дому; 

· контроль соблюдения самоизоляции работников на дому на установленный срок (14 дней) при возвращении их из населенных пунктов, где зарегистрированы случаи новой коронавирусной инфекции (COVID-19); 

· информирование работников о необходимости соблюдения правил личной и общественной гигиены: режима регулярного мытья рук с мылом или обработки кожными антисептиками - в течение всего рабочего дня, после каждого посещения туалета; 

· качественную уборку помещений с применением дезинфицирующих средств вирулицидного действия, уделив особое внимание дезинфекции дверных ручек, выключателей, поручней, перил, контактных поверхностей (столов и стульев работников, орг.техники), мест общего пользования (комнаты приема пищи, отдыха, туалетных комнат, комнаты и оборудования для занятия спортом и т.п.), во всех помещениях - с кратностью обработки каждые 2 часа; 

· наличие в организации не менее чем пятидневного запаса дезинфицирующих средств для уборки помещений и обработки рук сотрудников, средств индивидуальной защиты органов дыхания на случай выявления лиц с признаками инфекционного заболевания (маски, респираторы); 

· регулярное (каждые 2 часа) проветривание рабочих помещений; 

· применение в рабочих помещениях бактерицидных ламп, рециркуляторов воздуха закрытого типа с целью регулярного обеззараживания воздуха (по возможности). 
4. Ограничить:
· любые корпоративные мероприятия в коллективах, участие работников в иных массовых мероприятиях на период эпиднеблагополучия; 

· направление сотрудников в командировки, особенно в населенные пункты, где зарегистрированы случаи заболевания новой коронавирусной инфекцией (COVID-19); 

· при планировании отпусков воздержаться от посещения территорий, где регистрируются случаи заболевания новой коронавирусной инфекции (COVID-19). 
5. Приостановить прием, посещение граждан в администрации до снятия режима повышенной готовности.

6. Прием заявлений, писем осуществлять дистанционно, по электронной почте.

7. Вход в здание должностных лиц из структурных подразделений администрации осуществлять только по служебным удостоверениям нового образца, подписанным Главой (или 1-м заместителем) городского округа.

8. Максимально ограничить передвижения работников по служебным кабинетам, с соблюдением социальной дистанции не менее 1.5 метра и масочного режима.

9. Вести ежедневный учет посещаемости, больных с 18 марта 2020 года по всем подразделениям администрации (в том числе МКУ, МКОУ, МКУДОУ, МКУДО).

10. Осуществить строгий контроль,  на период повышенной готовности, за допуском к работе (письменным разрешением врача) персонально каждого работника, после выздоровления.

11. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы администрации Исаевой А.С.

 Глава городского округа «город Кизилюрт»                                М.А. Патахов
